STATUT
RADY ELBLASKICH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Postanowienia ogolne

§1
Statut Rady Elblaskich Organizacji Pozarzadowych (zwanej dalej Rada) okresla struktur¢ Rady,
tryb powolywania jej cztonkow, przedmiot oraz zasady dziatania.

§2
1. Rada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych jest reprezentacja sektora pozarzadowego
miasta Elblaga.
2. Ciatem stanowiacym odnos$nie dziatan Rady jest Konferencja Plenarna elblaskich organizacji
pozarzadowych, jako zbior wszystkich elblaskich organizacji pozarzadowych.
3. Obstuge organizacyjna Rady zapewnia Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Struktura Rady Elblaskich Organizacji Pozarzadowych

§3
1. Rada sklada si¢ z 9 oséb przedstawicieli elblaskich organizacji pozarzadowych wybranych
na trzyletnia kadencje w gtosowaniu tajnym podczas konferencji plenarnej elblaskich organizacji
pozarzadowych.
2. Rada wybiera w glosowaniu tajnym sposrod siebie 4 cztonkéw do Zespotu
Koordynacyjnego, ktérych nastgpnie do jego sktadu powotuje Prezydent Miasta
3. Rada powotuje w glosowaniu tajnym sposrod siebie 2 przedstawicieli do Rady Organizacji
Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.
4. Radg reprezentuje na zewnatrz Przewodniczacy Rady oraz kazdorazowo wytypowani przez
Radg cztonkowie Rady.
5. Prace Rady organizuje Przewodniczacy wybrany sposrod jej cztonkow zwykta wigkszoscia
glosow w glosowaniu tajnym. Przewodniczacy odpowiedzialny jest za organizacj¢ i obstuge
spotkan.
6. Rada wybiera sposrdd siebie Wiceprzewodniczacego Rady zwykla wigkszoscia glosow w
glosowaniu tajnym.
7. Dokumentacjg¢ pracy Rady prowadzi Sekretarz Rady wybrany sposrod cztonkow Rady
zwykla wigkszoscia gloséw w glosowaniu jawnym, lub tajnym, na wniosek przewodniczacego.
Rada moze powola¢ sekretarza spoza cztonkéw Rady.

Funkcjonowanie Rady Elblaskich Organizacji Pozarzadowych

§4
Zadaniem Rady jest:
1. Wspodtpraca z administracja publiczng oraz innymi partnerami zycia spotecznego miasta
Elblaga, wojewddztwa oraz kraju.
2. Opiniowanie projektow ustaw, uchwal i decyzji administracyjnych dotyczacych sektora
pozarzadowego.
3. Wypracowywanie stanowisk odnosnie zagadnien dotyczacych sektora pozarzadowego w
miescie, regionie, wojewodztwie i kraju.
4. W porozumieniu z Pelomocnikiem 1 Zespotem Konsultacyjnym coroczne okreslanie
priorytetow wspolpracy samorzadu z organizacjami dziatajacymi w sferze pozytku publicznego
w Rocznym programie wspotpracy,



5. Wylanianie swoich przedstawicieli do zespoléw wypracowujacych prawo lokalne dotyczace
sektora pozarzadowego,

6. Opiniowanie przekazanych przez Pelnomocnika projektéw uchwal Rady Miejskiej Elblaga
dotyczacych organizacji pozarzadowych,

7. Wspieranie dziatan integracyjnych sektora pozarzadowego (m.in. wspoélorganizacja
corocznego Forum Inicjatyw Pozarzadowych, inicjowanie spotkan branzowych 1 tematycznych
organizacji pozarzadowych),

8. Inicjowanie publicznej dyskusji nad zagadnieniami spoteczenstwa obywatelskiego,

9. Wospieranie dziatan konkretnych organizacji pozarzadowych oraz grup organizacji,

10. Promowanie Karty Etycznej Organizacji Pozarzadowych,

11. Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym,

12. Wyltanianie swoich przedstawicieli do Zespolu Konsultacyjnego i w razie potrzeby do
Komisji Opiniujacych,

13. Wspoélnie z Pelnomocnikiem organizowanie dorocznej Konferencji plenarnej elblaskich
organizacji pozarzadowych,

14. Przeprowadzanie co roku Konkursu im. dr Aleksandry Gabrysiak na najlepsza inicjatywe
elblaskiej organizacji pozarzadowe;j,

15. Podejmowanie zagadnien zwiazanych z etyka w sektorze pozarzadowym,

16. Pomoc w sytuacjach konfliktowych z udzialem podmiotow sektora pozarzadowego,

17. Delegowanie przedstawiciela Rady do kapituty konkursu o tytut ,,Filantropa Roku™.

§5
1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej
polowy regulaminowego sktadu Rady.
2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ wedlug potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
3. Program posiedzen Rady jest ustalany przez Przewodniczacego z uwzglgdnieniem wnioskoéw
wptywajacych od cztonkéw Rady.
4. O programie spotkania Przewodniczacy zawiadamia cztonkéw Rady na 7 dni przed jego
terminem, a materiaty dostarcza najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem,
5. W posiedzeniach moga bra¢ udziat zaproszeni goscie. W sprawach dotyczacych okreslone;
grupy (branzy) organizacji, zapraszani sa przedstawiciele zainteresowanych organizacji z
prawem glosu doradczego w sprawach dotyczacych ich dzialalnosci.
6. Spotkania Rady sa otwarte. Terminy i program spotkan Rady podawane sa do publicznej
wiadomosci na 7 dni przed terminem spotkania na stronie internetowej Rady.
7. Posiedzenie rady sa protokotowane oraz podawane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Rady.

§6
1. Rada podejmuje uchwaty i wydaje opinie za zgoda wszystkich obecnych na zebraniu
cztonkdéw, w obecnosci co najmniej potowy swojego sktadu.
2. W przypadku braku jednomys$Inosci, Rada ma prawo podejmowac uchwaty i wydawac
opinie zwykla wigkszoscia gltosow.

§7

1. Kadencja cztonkéw Rady trwa 3 lata.

2. Mandat cztonka Rady wygasa:

-z uptywem kadenc;ji,

- w przypadku zrzeczenia si¢ mandatu przez cztonka Rady,

- w przypadku wycofania rekomendacji przez desygnujaca organizacje,

- w przypadku udzielenia mu przez pozostatych cztonkéw Rady votum nieufnosci.



3. W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci ktorego$ z cztonkoéw Rady na wigcej niz
3 kolejnych posiedzeniach osoba traci mandat cztonka Rady.

4. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady, do Rady wchodzi osoba z kolejna
najwyzsza liczba gloséw uzyskana podczas wyborow na Konferencji plenarnej elblaskich
organizacji pozarzadowych.

Przepisy koncowe

§8
1. Regulamin moze ulega¢ zmianom na wniosek co najmniej potowy sktadu Rady.
2. Do zmian Regulaminu wymagana jest zgoda wszystkich cztonkéw Rady.

§9
Regulamin 1 jego zmiany zatwierdza Konferencja plenarna elblaskich organizacji
pozarzadowych.

Statut przyjety na Konferencji Plenarnej Organizacji Pozarzqdowych Miasta Elblaga w dniu 21
kwietnia 2007 r.



